
社会学系 2014年就业质量报告 

1.毕业生就业基本情况 

表 1 社会学系毕业生就业总体情况 

 毕业生总数 升学 出国 签就业协议 灵活就业 拟深造
1
 待就业 就业率 

本科生 59 30 12 8 4 0 5 91.53% 

硕士生 80 1 3 54 21 0 1 98.75% 

博士生 17 3 1 12 1 0 0 100% 

合计 156 34 16 74 26 0 6 96.15% 

比例 100% 21.79% 10.26% 47.43% 16.67% 0% 3.85%  

2.毕业生就业情况统计 

2.1 本科毕业生去向构成 

图 2-1 本科毕业生毕业去向构成 

 

2.2 硕士毕业生去向构成 

图 2-2 硕士毕业生毕业去向构成 

 

2.3 博士毕业生去向构成 

社会学系博士毕业生 17 人，其中 3人国内升学，1人出国（境）留学，12 人签就业协

                                                             
1 拟深造=拟国内升学+拟出国（境）留学 
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议，1人选择灵活就业。 

3.毕业生签约单位情况分析 

图 3 毕业生签约单位行业构成 

 

4.毕业生出国（境）留学情况 

2014 年社会学系共有 14名毕业生出国留学，其中本科 10 人，硕士 3人，博士生 1人。 

学校名称 国家/地区 本科毕业生 硕士毕业生 博士毕业生 

香港中文大学 中国香港 1   

康奈尔大学 美国 1   

乔治城大学 美国 1   

伦敦城市大学 英国 1   

伦敦政治经济学院 英国 1 1  

南加州大学 美国 1   

弗吉尼亚大学 美国 1   

伦敦大学学院 英国 1   

纽约大学 美国 1   

约翰霍普金斯大学 美国 1   

凯斯西储大学 美国  1  
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